TRANSPARENZ

Nach mehr als 2 Jahren Pandemie, Distanzlernen und Abstandhalten braucht es mehr denn
je gemeinsames Handeln, kollektive Erlebnisse, soziales Miteinander, echtes Teamwork und
direkte Kommunikation!

Nie waren Soziales Lernen, erlebnispadagogische Programme, handlungsorientierte Inhalte
und aulerschulische Lernerfahrungen bedeutsamer als jetzt! Nie war die Férderung sozialer
Kompetenzen und Entwicklung von Teamfahigkeit und Kooperation wichtiger!

Dafuir brauchen wir Dich! Wir suchen Erlebnispadagog*innen, Outdoortrainer*innen,
Trainer*innen fiir Soziales Lernen, Teamer*innen, etc., um dem aktuellen Bedarf gerecht
werden zu kdnnen!

Wir bieten Dir ein enorm abwechslungsreiches Tatigkeitsfeld, die unmittelbare Arbeit mit
Menschen, eine sichere Auftragslage und die Mdéglichkeit "dein Hobby zum Beruf zu machen’!

Du hast die Moglichkeit deine personlichen Starken und F&ahigkeiten in zahlreichen
padagogischen Lernfeldern, outdoorsportlichen Aktivitdten und Programminhalten
einzubringen und in der Arbeit mit unterschiedlichen Zielgruppen weiter zu entwickeln!

Bewirb Dich jetzt bei der TRANSPARENZ NRW und werde Teil unseres Teams!

Spezialist flr Soziales Lernen, Erlebnispadagogik & Outdoor-Training & seit 1996
Uber 180 padagogische Angebote in Partner-Jugendherbergen & Projekte flr Schulen
Uber 150 verschiedene Freizeit- & Programmangebote fir Gruppen und Familien
Betreiber eines Uberdachten Hochseilgartens seit 2002

fachliche Anleitung & Unterstlitzung durch erfahrene Teamleiter*innen/Kolleg*innen
interne Mallnahmen der (Weiter-)Qualifizierung

uberdurchschnittliche Verglitung

« Durchfuhrung & Anleitung von padagogischen Klassenfahrten & Erlebnis-Wandertagen
« Durchfihrung & Anleitung von Projekten "Soziales Lernen” & "Nachhaltige Entwicklung”
» Durchfuhrung & Betreuung von Ferienfreizeiten fur Kids & Teens und Familien

» Durchfihrung von Azubi-Outdoor-Trainings fir Unternehmen

» Durchfihrung von Outdoor-Teambuildings und Teamevents fir Firmenkunden

» Durchfuhrung von Reflexionen & Foérderung des Transfers in den Alltag

» Begeisterung fir (Outdoor-)Aktivitaten, (Erlebnis-)Padagogik & Erfahrungslernen
« Spal an der Arbeit mit Kindern, Jugendlichen & Erwachsenen

» erste Erfahrungen in der Betreuung und padagogischen Arbeit mit Gruppen
Know-How in Erlebnispadagogik, Sozialem Lernen & Sportpadagogik

+  Know-How & Interessen in Bildung nachhaltige Entwicklung (BNE)

+  Know-How in Zirkuspadagogik, Waldpadagogik oder MINT-Programmen

» organisierte, strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise

* personliche soziale und kommunikative Kompetenzen

« Zuverlassigkeit & Verantwortungsbewusstsein
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TRANSPARENZ

Ob als freiberufliche/r Mitarbeiter*in, studentische/r Mitarbeiter*in oder als Praktikant*in —
bitte sende deine aussagekraftige Bewerbung mit Anschreiben und Lebenslauf an:

u.arabin@transparenz.nrw oder info@transparenz.nrw.
Bei weiteren Fragen stehen wir Dir gerne unter 02234 / 937 747-0 zur Verfugung

Mehr Uber die Transparenz NRW GmbH erfahrst du unter www.transparenz.nrw.

Wir freuen uns darauf, Dich kennenzulernen!
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